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Contexto y justificacion:

La efectividad en proyectos y procesos de articulacion es todo un reto para las organizaciones y sectores con
importancia en la economia nacional. Implica el involucramiento de multiples actores y niveles, lo cual requiere
de una buena interaccidn, comunicacidon y compromiso para alcanzar las metas. La valoracién de experiencias
de aprendizaje y formas de innovacion incrementa el potencial para optimizar indicadores duros y blandos de
productividad, y para la mejora de procesos y servicios de la organizacion.

Este seminario genera realimentacidn efectiva basada en la percepcidn de un grupo sobre factores laborales y
de clima, para la preparacién de seminarios de desarrollo de articulacidn en y entre instituciones. Se promoven
cambios reales y positivos en la forma de pensar e interactuar entre compafieros, colegas y personas en gene-
ral. Las nuevas técnicas de facilitaciéon visual y vivencial fomentan el desarrollo del propio flujo de pensamiento,
estimula la realimentacion efectiva y la generacion de nuevas soluciones a situaciones diversas.

Directivos, lideres, capacitadores y formadores profesionales en la industria,
D|r|g|do a empresas de servicios, consorcios, organizaciones diversas e instituciones publi-

cas y privadas, asesores y asesoras de salud a nivel primaria y sus docentes en
escuelas universitarias.

Instrumentos para la preparacion de talleres con materiales didacticos enfocado
en procesos de articulacion en el ambito cotidiano de las personas.

Nuevas plantillas para visibilizar los ejes tematicos para la construccién de la
agenda de actividades y las hojas de rutas.

LOS Conocer herramientas para inducir a la dindamica en areas clave de innovacion
para la organizacion; impulsar el pensamiento individual y experimentar la coo-

CETGH[N[OEIg =X Peracion v didlogo con otros.

anan Ademas, reflexion y desarrollo de su propio crecimiento integral como lider facili-
g tador fijando y cumpliendo metas basados en auto-evaluacidén y realimentacién y
conocimiento tedricos y técnicos para la facilitacién de procesos, con aprendizaje
activo.

Creatividad y motivacién para desarrollar su perfil de competencias requeridas.

Un Certificado de Articulacién de Redes- competencias de cooperacidn.

Este seminario es muy activo y efectivo, con herramientas, técnicas y estrategias
de capacitacion para el desarrollo de interaccidn y comunicacion en grupos.

Organizacion

de| evento seminario de 3 mddulos: 12 Innovacién con enfoque tematico (8 horas) y 22 Com-
petencias de cooperacion (8 horas) 32 Preparacion para articulacion de redes. Las
y los participantes disefian procesos de facilitacion con proyectos de aprendizaje
apropiados.

Se prepara en un proceso previo en relacion con las personas participantes un

Equipo Metaaccion con amplia experiencia en facilitacién de procesos grupales,
especializado en aprendizaje activo. El Dr. Martin Carnap, fue el autor del manual
., del participante, fue consultor internacional de desarrollo con énfasis en proce-
|nSt|‘UCC|On sos de aprendizaje activo en instituciones locales, regionales e internacionales.
Experiencia laboral en proyectos para MP-HN, CNSC, el Banco Mundial, IICA, GIZ
y KfW en Latinoamérica y el Caribe, Medio Oriente y Africa del Norte. Talleres y
seminarios para la Cdmara de Industrias de Costa Rica, ICE, ECA, Pfizer, etc.
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Certificacion en Articulacion de redes

Incluye manual instructivo, material de trabajo, la herramienta Piedra Filosofal,
Que memoria basada en foto-documentacion, alimentacion durante el seminario (al-
incluye muerzo y 2 coﬁee.l?reaks) y certiﬁ.cadO interqa_cional en Articulacién de Redels

Metaaccion. Inclusion opcional en lista de certificados regionales e-meta en pa-
gina web.

Aprendizaje Articulacion de Redes

22,23 y 24 de mayo, 2024, 8.00 am - 5.00 pm. San José, Costa Rica.

Inversién: US-$ 915,- Incluye manual, material de trabajo, alimentacion (almuerzo y 2 coffee breaks),
memoria foto-documentada y certificado.

Organizador: Metaaccion - info@metaaccion.com -Tel: +(506) 2102-0199 / 2292-7054

Aprendizaje Articulacidon de Redes

22,23y 24 de noviembre, 2024, 8.00 am - 5.00 pm. San José, Costa Rica.

Inversién: US-$ 915,- Incluye manual, material de trabajo, alimentacién (almuerzo y 2 coffee breaks),
memoria foto-documentada y certificado.

Organizador: Metaaccion - info@metaaccion.com -Tel: +(506) 2102-0199 / 2292-7054

Agenda del evento: tres dias, 8 sesiones, de 8:00 a.m. a 4:30 p.m. (flexible).

Mddulo 1: Innovacién con Mddulo 2: Competencias de Maddulo 3: Preparacion para la
enfoque tematico colaboracién articulacion de redes
e Apertura dinamica: factores e Apertura dindmica: |Interaccidn|e Apertura dindmica: Integracién de
laborales y clima. para formacién de equipo y organi- culturas.
e Agenda de cooperacidn para sacion. e QOrientacidn hacia grupos destina-
soluciones efectivas. ., . . tarios y procesos y temdticas im-
} ) e Didlogo guiado hacia puntos clave,
e Como incrementar el horizonte y ) . portantes.
la articulacion. estrategia y hojas de ruta. e Disefilo del organizador previo,
e« Co-Creacién grupal en dialogos|® 'mpulsoal pensamiento individualy definiciones temdticas, preguntas
constructivos. colaboracion. orientadoras y guia de facilitacién
visibilizada.
Medio dia Medio dia Medio dia
e Interaccién metaférica: Confian-| e Interaccion metaférica: Orientacién [ e Intercambio cruzado entre proce-
za e ldentidad en dmbitos labo- a la articulacién de redes. sos preparados e integracion.
rales. e Enfoque en estructuras efectivas. e Simulacién de elementos de las
e Interaccién vivencial: Cbmo e Optimizacién de procesosy guias de facilitacidon preparadas.
tratar disonancias. liderazgo colaborativo. e Evaluacién final, cierre y entrega
e Relaciones bajo presién, impac- de certificados.

tos e integracion.
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3 Certificacion en Articulacion de redes

Dé un vistazo

CONEETERITE [ COTHIRRDCH

Copaclacitn de Copodtocorss
Manual de Facilitacien

Fortalecer Articulacion de redes exige com-
petencias de cooperacion, la capacidad de
actuar en equipo y coordinar entre equi-
pos, de enfrentar conflictos, llegar a acuer-
dos, colaborar en proyectos, ademas de la
habilidades comunicativas como “escuchar”
y “manifestar empatia”.
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https://issuu.com/metaaccion/docs/extracto_manual_articulacion_redes

